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Beleidsplan Stichting Moldova Mission 
 

Periode: 2025 - 2027 
 
 
 
 
 
 

1. Inleiding 
 
Stichting Moldova Mission is een kleinschalige maar zeer betrokken organisatie die zich inzet 

voor ondersteuning van zending, evangelisatie en hulpverlening in Moldavië. De stichting is 

ontstaan vanuit jarenlange contacten met evangelisten in het land. Door de groei van de 

projecten in Moldavië en tegelijkertijd de grote betrokkenheid van de achterban in Neder-

land, ontstond de wens deze ondersteuning beter te organiseren en toekomstbestnedig te 

maken. In oktober 2025 is hiertoe Stichting Moldova Mission opgericht.  

 

Dit beleidsplan beschrijft de richting die de stichting de komende twee jaar wil inslaan. Na 

alle formaliteiten die horen bij de oprichting, zijn de centrale thema’s consolidering en uit-

breiding van bestaande ondersteuning, voorlichting en compliance.  

Uiteraard heeft de stichting hierbij oog voor de toegenomen eisen op het gebied van trans-

parantie en wet- en regelgeving voor ANBI’s, en is het doel te voldoen aan alle hiervoor gel-

dende wettelijke voorwaarden. 

 
 
 

2. Visie en Missie 
 

Het evangelie van Jezus Christus verspreiden in Moldavië, zodat het mensen brengt tot een 

levende relatie met God; en het opbouwen van de samenleving door het verlenen van hu-

manitaire hulp aan de meest kwetsbaren. 

 

Dit heeft niet alleen hun geestelijke redding tot gevolg, maar moedigt mensen ook aan tot 

morele groei en een liefdevolle toewijding aan gezin en samenleving. Zo wordt Moldavië ge-

zegend door mensen die leven in relatie met Jezus Christus, Gods Zoon. 

 

Stichting Moldova Mission stelt als haar missie: een open Bijbel in elk huis in Moldavië. 
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3. Doelstellingen 2025-2027 
 
Stichting Moldova Mission is opgericht in 2025 met als doel het mogelijk maken van evange-

lisatie- en hulpverleningsprojecten en humanitair werk in Moldavië (later eventueel uit te 

breiden met andere landen), en het opbouwen van een betrokken achterban in Nederland 

die dit werk financieel, materieel en geestelijk ondersteunt.  

Dit is vastgelegd in de statuten van de stichting. 

 
 

4. Werkzaamheden  
 
Door persoonlijke contacten en steun vanuit een betrokken kerkelijke gemeente in Nederland 

is de basis voor de ondersteuning van een aantal projecten reeds gelegd. Ons streven voor de 

jaren 2025-2027 is dat er in de eerste plaats voldoende financiële draagkracht komt om de 

huidige projecten in Moldavië duurzaam te ondersteunen. Daarnaast beogen we in Nederland 

bewustwording en betrokkenheid bij de situatie in Moldavië te bevorderen. 

 

Om onze doelstelling te verwezenlijken focussen onze werkzaamheden voor 2025-2027 zich 

op de volgende 8 punten: 

 Levensonderhoud voor vijf evangelisten-echtparen, zodat zij worden vrijgezet om zich 

fulltime of parttime in te zetten voor evangelisatie, het leiden van een startende kerke-

lijke gemeente, Bijbelstudiegroepen, jeugd- en kinderclubs, sociale projecten in eigen 

dorp/regio, verbinden van verschillende groepen in de samenleving, betrekken van lo-

kale vrijwilligers; 

 Mogelijk maken van twee jaarlijks terugkerende projecten: 

o 10 tot 12 evangeliserende zomerkampen voor kinderen en jongeren, waar zij 

Jezus kunnen leren kennen, en even ontsnappen uit de armoede en leegte 

waarin velen van hen leven; 

o Winterhulp in zeer arme regio’s, aan de meest kwetsbaren in de Moldavische 

samenleving (ouderen, gehandicapten, alleenstaanden, laaggeschoolden); 

 Verstrekken van donaties voor aanschaf van evangelisatiemateriaal, Bijbels, Nieuw 

Testamenten, kinderbijbels; 

 Verstrekken van donaties voor aanschaf van hulpgoederen, voedselpakketten, kleding, 

dekens, brandhout. Mogelijk het inzamelen van hulpgoederen in Nederland en die 

naar Moldavië transporteren; 

 Voorzien in praktische benodigdheden, zoals vervoermiddelen; 

 Het bieden van praktische en geestelijke ondersteuning aan de Moldavische project-

werkers, bemoediging, regelmatig contact, bezoek, en gebed; 
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 Door middel van een website, driemaandelijkse nieuwsbrief, persoonlijke contacten, 

presentaties in kerken, scholen, enz. bewustzijn in Nederland bevorderen over de situ-

atie in Moldavië, en lezers aanmoedigen betrokken te zijn in gebed en financiële on-

dersteuning; 

 Voor het uitvoeren van de werkzaamheden van de stichting bouwen we op de inzet 

van vrijwilligers, waarbij iedereen zijn of haar gaven en talenten mag inzetten tot eer 

van God en ten dienste van de naaste. We zoeken dit netwerk van vrijwilligers in 2025 

en 2026 op te bouwen en uit te breiden. 

 
 

5. Doelgroepen 
 

We zijn geraakt door de geestelijke en materiële armoede in Moldavie, en verlangen ernaar 

een bijdrage te leveren aan de opbouw van de samenleving, gezinnen en individuen. In gees-

telijke zin, dat mensen het Evangelie van Jezus leren kennen, en in humanitaire zin, door te 

helpen de vaak moeilijke levensomstandigheden in Moldavië te verlichten. 

 

Vanuit dat verlangen richten wij ons onder andere op: 

 Zendelingen en evangelisten die actief zijn in gebieden in Moldavië waar het evangelie 

weinig bekend is; 

 Lokale kerken en geloofsgemeenschappen in Moldavië die missionair werk verrichten 

en sociale of humanitaire hulp bieden; 

 Kwetsbare gemeenschappen en personen die praktische ondersteuning nodig hebben 

op het gebied van armoede, gezondheid, onderwijs of noodhulp; 

 Betrokken vrijwilligers en werkers die zich met hart en ziel inzetten voor deze pro-

jecten. 

 
 

6. Verwerving van inkomsten en betrokkenheid 
 
Om dit te bereiken werken we aan het opbouwen van een betrokken achterban in Neder-

land, die bovengenoemde doelstellingen onderschrijft en financiële, materiële en/of geeste-

lijke steun geeft om die te kunnen verwezenlijken. Dit doen we door: 

 Informatievoorziening aan onze achterban via de website, een driemaandelijkse 

nieuwsbrief, presentaties voor groepen en kerken, persoonlijke contacten; 

 Voorzien in manieren om te doneren, offline en online: nieuwsbrieven en folders met 

oproep tot financiële ondersteuning en vermelding van bankrekening, mogelijkheid tot 

online doneren via donatie-module op website, mogelijkheid tot automatisch incasso, 
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gebruik van QR-codes, aangaan overeenkomst voor periodieke giften, informatie om-

trent legaten, enz; 

 Onderzoeken van mogelijkheden voor offline en online adverteren: christelijke magazi-

nes, kranten, online campagnes; 

 Betrekken van steunstichtingen d.m.v. het indienen van projectvoorstellen; 

 Organiseren van fondsenwervende acties en campagnes; 

 Verzoeken om gebed; 

 Organiseren van kleinschalige reizen naar de projecten en projectwerkers in Moldavië, 

om projectwerkers te bemoedigen en tegelijkertijd donateurs nauwer te betrekken; 

 Mogelijk het mobiliseren van Nederlandse vrijwilligers of groepen om in Moldavië mee 

te werken aan kortdurende kerkelijke of sociale projecten. 

 
 

7. Beheer en besteding van het vermogen 
 

Stichting Moldova Mission wil zorgvuldig en transparant omgaan met de haar toever-

trouwde middelen. Het vermogen wordt volledig ingezet om de doelstellingen van de stich-

ting te realiseren, op zodanige wijze dat ook het vertrouwen van donateurs en andere be-

trokkenen geborgd wordt. 

 

Giften worden eigendom van Stichting Moldova Mission, om door het bestuur te worden in-

gezet binnen de doelstelling zoals beschreven in dit beleidsplan. Eventuele geoormerkte gif-

ten worden zoveel als mogelijk besteed aan het door de gever aangegeven doel. 

 

Projecten worden tevoren door het bestuur beoordeeld en goed-  of afgekeurd. Projectlei-

ders rapporteren periodiek over de voortgang van het werk en de besteding van door de 

stichting verstrekte donaties. Projectbezoeken en tussentijdse contacten met de projectlei-

ders in Moldavië zijn vast onderdeel van het beleid. Dit helpt het bestuur om te bewaken dat 

het werk voortgang heeft en de gelden goed worden besteed.  

 

Stichting Moldova Mission geeft jaarlijks via het jaarverslag en de financiële verantwoording 

inzicht in de herkomst en besteding van de middelen. De stichting heeft geen winstoogmerk 

en streeft uitsluitend doelen van Algemeen Nut na. Bestuursleden ontvangen geen vergoe-

ding voor hun bestuurstaken.  

 

Voor de ondersteuning van evangelisten-echtparen gaat het om vaste maandbedragen, die 

worden vastgesteld aan de hand van de behoefte van de evangelisten. In verband met de 

noodzakelijke continuïteit van dit onderdeel wordt ondersteuning in deze categorie zoveel 

mogelijk geworven d.m.v. vaste periodieke donaties. 
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Voor overige bestedingen worden algemene giften ingezet, alsmede giften geworven met 

specifiek op deze projecten gerichte campagnes. 

 

Er worden geen bedragen gereserveerd voor besteding in toekomstige jaren. 

 

Om de continuïteit van de projecten te waarborgen, met name waarbij het gaat om levens-

onderhoud van projectwerkers, acht het bestuur het noodzakelijk een kleine reserve aan te 

houden, van ongeveer vier maanden besteding. 

 
 
 

8. Tot slot 
 
Stichting Moldova Mission wil zich met toewijding en vanuit dienstbaarheid inzetten voor de 

evangelisatie- en hulpverleningsprojecten in Moldavië. In verbinding weten wij ons één met 

de mensen in Moldavië - als broeders en zusters, verbonden in het geloof. Samen met onze 

vrijwilligers, achterban en donateurs werken we toe naar onze missie: “Een open Bijbel in elk 

huis in Moldavië”. 

 


